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Det falles Paedagogisk grundlag ﬂ)‘)

«

Vores paedagogik er hele tiden under udvikling. Gennem personalets iagttagelser og faglige refleksioner
skaber vi Igbende ideer til nye handlemuligheder, der bevarer og hgjner kvaliteten i det praksisnaere arbejde.

Vores nye styrkede leereplan er derfor et 'levende dokument’, som vi Igbende opdaterer og justerer.

Bgrnesyn, dannelse og bgrneperspektiv, leg, lzering og
bernefaellesskaber

Vores bgrnesyn bygger pa, at hvert enkelt barn er unikt. Alle bgrn skal behandles ens ved at blive behandlet
forskelligt. Det enkelte barn skal fgle sig betydningsfuld og inkluderet i faellesskabet. Vi har fokus pa
fortellingen om barnets og bgrnegruppens ressourcer og muligheder frem for begraensninger. Herunder
vaegter vi hgjt den narrative tilgang til praksis, med fokus pa ’Italeszettelsens betydning for situationen’ og
'Barnets historie om sig selv’. Institutionen laegger veegt pa at udvikle bgrnenes egen dgmmekraft og

ansvarsfglelse og evne til at definere sig selv i forhold til et faellesskab.

Vi opfatter barnet som aktivt leerende, men forud for leering er det vores ansvar at sikre barnets
omsorgsbehov, sd barnet er klar til at ‘udforske’. Barnets behov skifter mellem behovet for naerhed og
behovet for udforskning (Omsorgsgrebet, Bgrns Vilkars). Vi ser pa laering som en proces, der medfgrer en
andring af bgrnene i retning af gget viden og gget kompetence, som udvider muligheden for den enkeltes
virke, medbestemmelse og selvstaendighed. Vores tilgang er, at bgrnene som udgangspunkt er kompetente,
men ogsa at de skal lzere at leere gennem leg. Det betyder, at nar vi arbejder med specifikke legeformer i
vuggestuen eller bgrnehaven som f.eks. kgsbmandsleg, er det ikke hovedformalet, at bgrnene laerer noget
om tal og regning, men at bgrnene lerer at eksperimentere, undersgge, veere nysgerrige, fordybe sig,
modtage, give, lytte, kommunikere, samarbejde, aflaeese hinanden emotionelt og vente pa tur osv. At

bgrnene sa ogsa laerer noget om tal gennem leg er en sidegevinst.

Barnet udforsker, handler, leerer eller afprgver gennem eksperimenterende og nysgerrige handlinger. Vi
understgtter barnets initiativ, er lyttende og skaber betingelser for medbestemmelse. Vi arbejder bevidst

med vores voksenroller, hvor vi nogle gange gar ‘foran’ og viser bgrnene vejen, andre gange 'ved siden af’,

Side 3



hvor vi sammen udforsker verden, og 'bagved’ hvor vi fglger bgrnenes spor. Vi er bevidste om vores funktion

som rollemodeller. Vi kan ikke lzere bgrnene noget, vi ikke selv praktiserer.

Vi ser, at barnets vigtigste aktivitet er legen. Legen spiller en stor rolle ift. lzering via faellesskabet. Vi sikrer
bgrnenes deltagelsesmuligheder gennem malrettede paedagogik i mindre strategiske grupper dagligt. Vi
inddeler bgrnene ud i mindre grupper ud fra en feelles faglig refleksion omkring bgrnegruppens forskellige
kompetencer og forudsaetninger. Her arbejder vi malrettet med legefaelleskaber, som vokseninitieret
aktivitet, for at sikre at bgrnene dagligt er i positive relations-samspil. Bade i stgrre og mindre

bgrnefaellesskaber.

Det betyder, at der skabes gode laeringsmiljger omkring legen, og at de voksne tilgodeser bgrnenes mulighed
for at lege. Gennem aktiv involvering mellem det paedagogiske personale og bgrnene arbejder vi med
forskellige mader at lege pa i mindre grupper. | funktionslege gver vi bgrnene i at kunne undersgge, hvad
forskellige ting kan f.eks. bolden triller og bilen kgrer, og hvad barnet selv mestrer med sin egen krop. |
konstruktionslege skaber og bygger bgrnene ting, f.eks. laver vi sammen kager i sandkassen. Det som
bgrnene bygger anvendes i rollelegen efterfglgende. | rollelegen kan barnet udforske rollen, som et andet

menneske eller maske et dyr. | symbollegen leger barnet, at klodsen er kager. Dvs. at objekter kan fa en

anden funktion. | regellegen leger barnet med regler f.eks. turtagning, “ma jeg lane” mv.

Barnet laerer hele tiden af det, vi voksne og andre bgrn praesenterer for dem. Der foregar meget laering, nar
man indgar i bgrnefeellesskaber f.eks. det at vente pa tur, vaere aktivt lyttende, tage hensyn, se muligheder i
andres kunnen, at kunne udtrykke egne behov og aflese andre bgrns handlinger og hensigter osv. Der
tilfgres ny viden gennem hele dagen f.eks. gennem hgjtlaesning, men ogsa i samtaler om det, vi hgrer, ser og

oplever, og alle disse indtryk og ny viden lagres. Dette betinger, at vi voksne hele tiden skal vaere bevidste
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om at se og hgre barnet, og at vi prioriterer naerveeret og altid tager os tid til relationen/samtalen og har
fokus pa kvaliteten af denne. Naerveer opnas ved, at bgrnene er omgivet af omsorgsfulde og kompetente
voksne, der skaber tryghed og tydelige rammer. Hverdagens trygge og genkendelige rytme understgtter

barnets og bgrnegruppens udviklende gjeblikke.

Feelles for ovenstdende er, at det kraever engagerede voksne. Det er vigtigt, at vi begejstres, fordyber os og
samler bgrnenes opmaerksomhed. Vi understgtter, udfordrer og leder bgrnenes initiativ og interesser ind pa
de omrader, der kan veere fremmende for deres udvikling af de feerdigheder og den viden, der er uundveerlig
for at mestre fellesskabet. Vi tager os tid til at dele erfaringer, formidle meninger og udvide de temaer,
bernene bringer op. Vi deltager i bgrnenes aktiviteter, vejleder og hjelper dem gennem aktiv involvering,
samregulering og markeret spejlinger. Vi beskriver og forklarer det, de oplever, for pa den made at formidle
og berige deres erfaringer og leering. Vi bevaeger os hele tiden i en balancegang mellem at udfordre barnet

inden for den naermeste udviklingszone og bakke op om det, barnet allerede mestrer.

Det Paedagogiske laeringsmiljg

Det Pxdagogiske laeringsmiljg skal vaere til stede hele dagen fra modtagelsen om morgen til afhentningen
om eftermiddagen. Vi har primaert fokus pa at fa etableret et paedagogisk leeringsmiljg i de daglige rutiner og
ved at inddele bgrnene i mindre grupper, samt at arbejde systematisk med legefeellesskaber som

voksenstyret aktivitet med udgangspunkt i og med respekt for barnets perspektiv.

Vi har fokus pa det strukturelle og processuelle i lzeringsmiljget, ndr vi rammesaetter og organiserer den
daglige paedagogiske praksis. Det vigtigt at der er ‘flow’ gennem dagen. Derfor veksler vi mellem malrettet
vokseninitieret aktiviteter, malrettet bgrneinitieret aktiviteter og malrettet bgrne og vokseninitieret
aktiviteter. Vi veksler ligeledes systematisk mellem at veere i 'high arousal’ og ‘low arousal’ gennem hele

dagen.

Vi arbejder malrettet i vores praksisnaere arbejde med vores rutiner for at skabe en tydelig oplevelse af
sammenhang mellem hverdagens mange kontekster og overgange. En ramme som er genkendelig,
kontinuerlig og som bgrnene er medskabere af, mener vi er vigtig, sa vi alle ved, hvad ’'planen’ er, nar vi f.eks.
skal spise frokost. De paedagogiske rutiner er uomgeengelige, tilbagevendende og noget som ikke skal
forhastes. Vi ser, at hvis vi betragter rutinerne som et kvalitativt laeringsmiljg for bade bgrnene og det

paedagogiske personale, har bgrnene mulighed for at konsolidere deres kunnen og viden i
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hverdagssituationer, sa de far oparbejdet en selvhjulpenhed, der styrker deres lyst til at prgve selv. Den
voksnes rolle er at stille sig til radighed for bgrnenes handlinger, vaere talmodig, tilbageholdende og guide
barnet uden at tage over for barnet, nar barnet f.eks. har sveert ved at tage skoen pa. Men samtidig maerke
efter og tolke pa hvornar barnet har brug for en hjaelpende hand, sa der bliver skabt flest mulige udviklende
gjeblikke. Vi gnsker, at bgrnene bliver indviet i en praksis, hvor de lzerer nogle bestemte faerdigheder f.eks.
at tage t@j pa/af, skabe og deltage i et maltid. Denne indvielse i praksis ggr, at bgrnene bliver introduceret til
traditionerne og kulturen vedrgrende f.eks. ved maltidet. Det foregar i et fallesskab, og bgrnene bliver
samtidig delagtiggjort i de feelles normer, og de bliver introduceret til, hvordan man f.eks. kan hjeelpe til og

hjeelpe hinanden.

Samarbejde med forzeldre om bgrns leering

Vi indbyder foraldre til et samarbejde, hvor vi vaegter udvikling af tillid gennem afklaring af gensidige
forventninger til samarbejdet. Fgr opstart indkalder vi foraeldrene til en opstartssamtale, hvor de bl.a. forud
for mgdet skal udfylde et overgangsskema, som tager udgangspunkt i barnet udvikling, leering og trivsel nu
og her, samt hvilke overvejelser og opmaerksomhedspunkter foreeldrene synes skal vaere i fokus, nar barnet
skifter paedagogisk milj@. Som udgangspunkt i vores foraeldresamarbejde har vi fokus pa barnets behov og
forzeldrenes perspektiv. Desuden gnsker vi, at samarbejdet er reelt, og at foraldrene fortaller det, som er
ngdvendigt for at et givtigt samarbejde kan etableres. Vi beskriver et samarbejde, hvor vi er feelles omkring
barnets trivsel, udvikling og laering i institutionen, og hvor vi gnsker at foraldrene er aktive deltagende i
vuggestuens og bgrnehavens hverdagsliv. F.eks. ved at understgtte barnet i at fa en rolig og tryg aflevering,
som er tilpasset det laeringsmiljg, som barnets skal afleveres ind i. At forzeldrene taler paent om og til de
andre bgrn, foreldre og personaler, hvorved vi sammen sikrer et inkluderende fzellesskab. Den daglige
dialog med forzldrene veegter vi hgjt og vi seetter tid af til at forteelle om barnets dag. Vi opfordrer

foraeldrene til at tale med deres barn og saette ord pa dets trivsel i bgrnefaellesskabet.

Nar barnet er indkert, tilbyder vi foreeldrene en 3-6-maneders samtale, hvor vi sammen med foraeldrene
kommer omkring barnets opstart, trivsel og udvikling i institutionen. Vi tilbyder og afholder desuden 2-ars
status samtaler, 4-ars status samtaler og en fgrskolesamtale. Til fgrskolesamtalen, der afholdes i november i
det skolear, der ligger forud for barnets skolestart, taler vi om, hvordan vi sammen forbereder barnet pa at
blive skoleparat. Overgangen, det store skift og de krav der stilles til skolebgrn, drgfter vi sammen til denne

samtale. Vi opfordrer foraeldre til at fortalle, hvis de har behov for en samtale eller en ’lille snak’ ud over

Side 6



ovenstaende samtaler, da vi vaegter en Igbende dialog omkring deres barn, og at foraeldrene orienterer os,

hvis der sker noget af betydning i deres barns liv.

| bgrnegruppen gnsker vi at skabe rammerne for livsmod, udvikling, leg og leering i et forpligtende
partnerskab mellem institutionen, forzeldrene og bgrnene. Vi ser, at hver familie er noget szerligt. Vi har
fokus pa at inddrage forzeldrene i og fa kendskab til institutionens rutiner og dagligdag, sa foraldrene bliver
medspiller i deres barns hverdag i institutionen. Desuden tilrettelaegger vi seerlige kulturelle arrangementer
f.eks. julearrangement med Lucia i kirken, forzeldrekaffe mv. som giver mulighed for at abne op og give

foraeldrene indblik i den paedagogiske praksis og feellesskab.

Bérn i udsatte positioner

| vores praksisnaere arbejde arbejder vi systematisk med at skabe rum for, at bgrnene kan indga i et
inkluderende bgrnefaellesskab. Vi har fokus pa barnets fortalling omkring dem selv ift. faellesskabet. Vores
opgave er her at fremhave barnets muligheder, handlemuligheder og mader at deltage pa som del af
faellesskabet. Vi har fokus pa, at vores sprog er handleanvisende, sa barnet ikke praesenteres for det de ikke
ma, men for det positive alternativ til den handling de udfgrer uhensigtsmaessigt. | stedet for at sige “man
ma ikke sla! Jeg vil ikke have, at du slar!” taler vi handleanvisende ved f.eks. at sige: “du skal passe pa din
ven”, “l bgrnehaven passer vi pa hinanden” og “jeg vil gerne hjelpe dig”. Altsd giver vi barnet nye
handlemuligheder, i stedet for at sige, hvad barnet ikke ma. Nar vi inddeler bgrnene i sma grupper og
arbejder med legefaellesskaber, guider vi bgrnene til at kunne mestre sociale feerdigheder, som giver dem

redskaber til at kunne navigere i bgrne— og vokseninitierede lege. Vi mener, at alle bgrn skal have en

meningsfuld rolle i faellesskabet.

Hvis vi oplever, at et barn er pa vej ud i en kortvarig udsat position, justerer og guider personalet barnet med
udgangspunkt i ubetinget omsorg, tydelige handlemuligheder italesat handleanvisende. Her inddrager vi
foraeldrene og fortaeller om vores sma bevidste justeringer gennem dagen for at ggre dagens udfordringer
handterbar for barnet. Vi er nysgerrige sammen med foraeldrene og inviterer til gget dialog og faelles
‘gvebaner’ pa tvaers, noteret i et mgdereferat, sa vi sammen kan fglge op og vedligeholde

opmarksomhedspunkterne.
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Nyopstartede bgrn taenker vi pa, som veerende i en potentielt udsat position, hvor en god tilknytning til
personalet er altafggrende for barnets trivsel og udvikling. Nyopstartede bgrn har brug for en ekstra tryg og

naervaerende voksen, der guider barnet ind i meningsfulde relationer og samspil.

Hvis vi oplever, at et barn er pa vej ud i en lzengerevarende udsat position, tilrettelaegger vi en faglig indsats
med udgangspunkt i barnets styrker og optagethed sammen med foraldrene. Det paedagogiske personale
udarbejder et paedagogisk notat, samt handleplansdokument. Forzldreinddragelsen er seerlig vigtig i denne
sammenhang, da indsatsen kun styrkes ved, at vi har et feelles fokus pa, hvorledes den udsatte position er i
spil, og hvordan vi styrker barnet bedst muligt. Herunder hvordan vi sammen skaber flest mulige udviklende
gjeblikke for barnet. Ydermere inddrages relevante fagprofessionelle, der kan bidrage med et fagligt

medblik, hvis vi vurderer det er ngdvendigt.

Paedagogisk lzeringsmiljp med sammenhang til
bernehaveklassen

| begge bgrnehaver arbejder vi samlet omkring at forme et felles laeringsmiljg, der skaber sammenhaeng
med bgrnehaveklassen. For at opnd sammenhang med bgrnehaveklassen har vi fokus pd bgrnenes trivsel,

bagrnefaellesskaber og at understgtte bgrnenes lyst og nysgerrighed til at laere at leere gennem leg.

Fra september i det skolear, der ligger forud for barnets skolestart samles storegruppebgrnene pa tveaers af
afdelinger ugentligt i et tilrettelagt peedagogisk laeringsmiljg, hvor vi systematisk arbejder med
bgrnefeelleskabet ud fra det enkelte barns ‘zone for narmeste udvikling’. Gennem bgrnefalleskabet
arbejder vi malrettet med at give bgrnene positive erfaringer med at indga i et faellesskab, samt skabe mod
og troen pa dem selv ift. at kunne mgde nye udfordringer. | bgrnenes leg har vi fokus pa at give bgrnene
redskaber til at kunne sta fast, ga pa kompromis, sige fra og til, veere tydelige og italeseette egne og andres
folelser og agere ud fra dette. Vi guider bgrnene i at kunne konflikthandtere pa egen hand og med hjzlp fra
det paedagogiske personale. Herigennem skabe et lzeringsmiljg, der fordrer, at bgrnene fgler sig trygge,
forstaet og tillidsfulde, sa de pa egen hand prgver at Igse hverdagens udfordringer, f.eks. mestre overtgjet i

garderoben, mgde sin vens frustration eller tgrre op efter spildt vand.
Vores storegruppebgrn mgdes pa tvaers af bgrnehavernes afdelingerne. Her opnar vi, at bgrnene gver sigi at

stifte nye bekendtskaber med jaevnaldrende, og det at blive del af en ny bgrnegruppe. Vi har fokus pa at det

enkelte barns positive fortzlling omkring deres muligheder, kompetencer og optagethed ift. den nye
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bernegruppe. Vi arbejder systematisk med vokseninitieret aktiviteter, der understgtter bgrnenes selvveerd
og selvtillid, sa de forsikres om, at de er lige, som de skal vaere. F.eks. tegner bgrnene et selvportraet, hvor
processen forinden har fokus pa at lzere bgrnene at veere opmaerksomme pa ansigtets struktur, at maerke og
se hinanden og fa en stgrre bevidsthed omkring, at vi alle er ens i udgangspunktet, men ogsa er forskellige,
og at det er helt okay. Som en del af afslutningen pa storegruppeforigbet besgger vi en bgrnehaveklasse

eller KKFO for at give bgrnene et visuelt billede af, hvad en skole er.

Endvidere har vi Ipbende fokus pa at inddrage foraldrene i storegruppeforlgbet f.eks. ved at invitere store
gruppebgrnenes foraeldre til foraldremgde i november omkring skoleparathed. Forud for
skoleindskrivningen i oktober-december gennemfgres en 5-ars status pa alle kommende skolestarter. En 5-
ars status er en helhedsvurdering af, hvor det enkelte barn er i sin sproglige, sociale, motoriske og
trivselsmaessige udvikling. Vurderingen af barnets udvikling sker pa baggrund af en dialog mellem
paedagoger og foraeldrene til en fgrskolesamtale i november. Vores 5-ars status skal bygge pa et

anerkendende og ressourcepraeget syn pa barnet.

Inddragelse af lokalsamfundet

Vi er omgivet af byens mange oaser, og vi ser det som en styrke, at vi ikke har en legeplads i forleengelse af
vores indendgrslokaler. Vi bruger de kulturelle tiloud, sasom museer, biblioteker, de lokale parker og
legepladser som en del af vores laeringsmilj@, som vi gar pa tur til flere gange ugentligt. Vi gver bgrnene i at
mestre at kunne navigere og orienterer sig ude i det pulserende byliv, hvor det at ga tur bliver en gvelse i sig
selv. F.eks. for et barn er det at se pa tog eller hoppe i en vandpyt en stor oplevelse, og vi prioriterer derfor
sma ture i sma grupper, som styrker naervaeret mellem bgrnene og det paedagogiske personale. Vi tager pa

’snakke-tur’ rundt i lokalomradet, hvor vi taler omkring det vi ser og oplever. Nar vi kommer hjem, gnsker vi
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at lave endnu mere omkring det vi har oplevet. F.eks. hvis vi har set pa statuer, gar vi hjem og tegner vores

helt egen statue, samt viser med kroppen forskellige statuestillinger.

FRA
TIDERNES
MORGEN

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Det fysiske bgrnemiljg:

Vi oplever at store, abne rum opfordrer til fysisk udfoldelse, mens taet mgblerede rum far os til at seenke
farten og lydniveauet. Vi har fokus p3a, at alle rum har en tydelig visuel funktion for bade bgrnene, personalet
og foraeldrene. Vi funktionsopdeler rummene, sd bgrnene nemt kan navigere rundt i rummenes mange
muligheder. Dvs. vi gnsker at institutionens rum signalerer det, man gerne vil, og udtrykker det, der kan
foregd. F.eks. laegger vi legetgj frem pd sma gulvtepper, sd rummet indbyder til specifikke lege. Vi er
nysgerrige pa at opleve rummet ud fra et bgrneperspektiv og indrette herefter. Vi arbejder med at tydeligt
markere sma rum i rummene, sa det er lettere og mere naturligt for bgrnene at lege i sma grupper. Bgrnene
far derved ro til at faeste opmaerksomheden i leengere tid og indga i sociale relationer. Bgrn reagerer i et 360
graders opmarksomhedsfelt, og vi ser, at bgrn nemt bliver forstyrret i legen, da de er nysgerrige pa de
mange ting, der ellers foregar i rummet, og vi fokuserer derfor pa at reducere de mange stimuli indtryk ved
at rumopdele med f.eks. reoler der star ud i rummet og skaermer bgrnenes leg. Vores indretning skal dog
ikke opfordre til én bestemt leg, men understgtte mange forskellige lege og stimulere bgrnenes skaberevne

og fantasi.
Det psykiske bgrnemiljg:

Vi arbejder med fortzllingen om barnets og bgrnegruppens ressourcer og muligheder frem for

begraensninger. Vi har fokus pa at skabe en bgrnekultur, hvor der proaktivt er fokus pa det enkelte barns
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potentialer. Vi har fokus pa at fjerne os fra en ’fejl-finder kultur’, hvor bgrnene ikke fgler sig tilstraekkelige. |
stedet for at irettesaette, f.eks. sige "du ma ikke Igbe”, har det paedagogiske personale fokus pa at italesaette
det positive alternativ overfor bgrnene f.eks. “du md gerne gad”. Idet vi har fokus p3a, at alle bgrn skal
behandles ens ved at blive behandlet forskelligt, skaber vi en bgrnekultur, hvor der er 'hgjt til loftet’,
rummelighed og plads til alle. Et bgrnefaellesskab hvor der er fokus pa en "hjelpe-kultur’, sd de store hjzelper
de sma, og bgrnene fgler sig mgdt, set og anerkendt af hinanden og af de voksne. Tryghed og tillid er derfor
to beerende elementer for et godt psykisk bgrnemiljs. Trygheden etableres f.eks. gennem hverdagens
rutiner, som er genkendelige og kontinuerlige for barnet. Oplevelsen af samhgrighed opstar, nar hvert
enkelte barn fgler sig set og vaerdsat. Det styrkes gennem falles oplevelser f.eks. til den daglige
morgensamling, som byder pa rim & remser, motorik, sange og “hvem er her i dag”. Stgjniveauet har
ligeledes en stor rolle ift. et god psykisk bgrnemiljg. Vores tydelige legezoner, ‘rum i rummet’, at vi inddeler
bgrnene i mindre grupper er alt sammen medvirkende til at skabe mere ro. Desuden guider personalet
bgrnene i, hvornar de skal have 'sma og store stemmer’ alt efter hvilket rum, de befinder sig i. Et godt
psykisk bgrnemiljg skabes ligeledes gennem tydelige forventninger til foraeldrene. Vi opfordrer forzeldre til at
hjeelpe deres bgrn med at skabe forbindelse mellem deres 'to verdener’ f.eks. ved at tale med deres barn om

det, bgrnene er optaget af i institutionen eller bakke op om og handle ud fra personalets anvisninger.

Det aestetisk bgrnemiljg:

Bgrn er naturligt aestetisk tilstede i verden og deres sanseerfaringer danner grundlag for meget af deres
laering. Vi har fokus pa sanseintegration, der daekker over evnen til at modtage og bearbejde sanseindtryk. Vi
har fokus pa grov motorikken, nar bgrnene er nede i tumleren eller ude pa legepladsen. Vi gynger, hopper og
far bevaeget hele kroppen. Vi har fokus pa den proprioceptive sans, som vi understgtter f.eks. ved at ligge pa
maven, lgfte og baere, samt kaste og gribe. Desuden har vi fokus pa den vestibulaere sans, hvor bla.a. balance
og kolbgtter gves. | forhold til finmotorik har vi f.eks. fokus pa at lave perler og puslespil og at hjzlpe
bgrnene med at holde koncentrationen i laengere tid ad gangen. Vi arbejder med den taktile sans ved at give
bgrnene mulighed for at opbygge erfaringer og laere deres omverden at kende gennem bergring, handtering
og leg med forskellige tekstiler og materialer f.eks. ved at lege med sand, ga pa sanseplader med bare teer,
rgre ved kartoffelmel eller blaese sabebobler. Vi er opmaerksomme p3, at bade vores fysiske rammer samt
de vokseninitieret aktiviteter skal have fokus pa at inspirere bgrnene, sa de far lyst til at udfolde sig. Dvs.
understgtter bgrnenes nysgerrighed og lyst til at laere ved at have fokus pa, at bgrnene har mulighed for at

afprgve, eksperimentere, lege og bruge deres sanser dagen igennem.
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De seks leereplanstemaer

~t?’

De seks leereplanstemaer omhandler bgrnenes kropslige, fglelsesmaessige, sociale og kognitive leering, som
afspejler den brede laeringsforstdelse. Leereplanstemaerne skal ses i sammenhang og samspil med
hinanden. Der er fastsat to paedagogiske mal samt en indholdsbeskrivelse for hvert leereplanstema. Det er
institutionens opgave at etablere et paedagogisk laeringsmiljg for bgrnene gennem hele dagen, som skal
tilretteleegges inden for rammerne af de seks indholdsbeskrivelser af lzereplanstemaerne og de fastlagte
paedagogiske mal (Den styrkede paedagogiske laereplan, s. 32-33, 2018).

Under hvert lzereplanstema opridser vi vores ‘nggle satninger’ der belyser hvordan vores laeringsmiljg
understgtter de seks laereplanstemaer.

Desuden vil vi taget udgangspunkt i en raekke praksisnaere fortzellinger fra vores morgensamlinger i de to
bgrnehaver og vuggestuen for at illustrere hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg griber fat i og har alle
seks lzereplanstemaer i spil.

Alsidig personlig udvikling:

Pasdagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det pa=dagogiske lzeringsmilje skal understatte, at alle barn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det paadagogiske laeringsmilje skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paadago-
giske personale og barn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
bern udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Nggle szetninger ift. hvad vi har fokus pa i vores lzeringsmiljg for at understgtte bgrnenes alsidige personlige
udvikling:

e Behandler bgrnene ens ved at behandle dem forskelligt

e Se bgrnene som kompetente og betydningsfulde

e Arbejder systematisk med legefzellesskaber

e Forankring i daglige rutiner

e Bevidst arbejde med voksenroller — ga ‘foran’, 'ved siden af’ og 'bagved’.

e Skift mellem vokseninitieret aktiviteter og lege, b@rneinitieret aktiviteter og lege og ‘fri leg’.
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Sma eksempler fra morgensamlingen:

e Hver morgen samler vi bgrnehavebgrnene ved at kalde ind til samling med en rolig stemmefgring. Vi
hjeelper bgrnene ind til morgensamlingen ved at se hvem der har brug for en hjelpende hand (blive
forberedt) eller et kram den pageeldende dag. Vi mgder bgrnene med ’lille hand’ og ’stor hand’
(Omsorgsgrebet, Bgrns vilkar).

o Nogle gange har et barn brug for at fortzelle en lille bid fra en betydningsfuld begivenhed de har
oplevet dagen forinden for at kunne beherske at tage del i morgensamling og her skaber vi rum og
plads for at dette bliver muligt. Vi maerker at roen sanker sig i barnet nar historien er fortalt. Her
kan barnet igen rette sin opmaerksomhed ud mod feellesskabet og deltage aktivt i morgensamlingens
feelles elementer efterfglgende. De andre bgrn er lyttende og giver plads til at historien kan
fortaelles.

e Nar vi holder morgensamling i bgrnehaven, er der hver dag et barn eller to bgrn som henter maden
og drikkedunkskassen. De andre bgrn sidder i en rundkreds pd gulvet. Det er en opgave der fordrer
at de andre bgrn udviser engagement og respekt for barnet/bgrnene der henter i sit eget tempo og
pa sin egen made. Vi guider barnet anerkendende og stgttende gennem opgaven.

Social udvikling

Pasdagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,
og at alle barn udvikler empati og relationer.

2. Det pa=dagogiske leeringsmiljg skal understatte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Nggle saetninger ift. hvad vi har fokus pa i vores lzeringsmilj@ for at understgtte b@rnenes social udvikling:

e Styrke barnets selvstaendighed og samarbejde gennem medbestemmelse

o Arbejder systematisk med legefzellesskaber

o Arbejde med barnets historie omkring dem selv

e Fokus pa fortzllingen om barnet og bgrnegruppens ressourcer og muligheder frem for
begraensninger

e Opfatte barnet som aktivt lzerende

Sma eksempler fra morgensamlingen:

e Bgrnehavegrupperne har f.eks. en fglelseskuffert, som kan tages frem til samling. Vi taler om de
forskellige fglelser og om situationer hvor vi har haft besgg af de forskellige fglelser.

e Visynger en "navnesangen” i vuggestuen og her oplever vi at bgrnene fgler sig set som individ og
samtidig kan fa fglelsen af at de er del af et stgrre fallesskab.

e | vuggestuen har vi en rgd sangkuffert som for gjeblikket indeholder 10 symboler pa bgrnesange.
Bgrnene vaelger pa skift en sang. Legen gver bgrnene i at vente pa tur, veere aktivt deltagende,
skaber medbestemmelse og et faelles sprog ved at bruge et visuelt udtryk som genstand for en
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faellesskabssang. Vi marker at den rgde kuffert skaber tryghed og genkendelighed og hjelper
bgrnene til at deltage og holde fokus.

; Q% om folelse

Kommunikation og sprog

Pasdagogiske mal for lzereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det pa=dagogiske lzeringsmilje skal understatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som barnene kan anvende i sociale fallesskaber.

Nggle saetninger ift. hvad vi har fokus pa i vores leeringsmiljg for at understgtte bgrnenes kommunikation og
sprog:
e Styrke barnets selvtillid/selvvaerd og nysgerrighed omkring kommunikation og sprog

o Arbejder systematisk med legefzellesskaber
e Systematisk arbejde med sprogudvikling ift. den samlede bgrnegruppe
e Arbejde systematisk med metoden ‘understgttende sprogstrategier’ og 'UGLe’
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Sma eksempler fra morgensamlingen:

e Vi har fokus pa lav og hgj stemmefgring gennem morgensamlingen. F.eks. i bgrnehaven i afdeling
Teaterbgrn kalder vi "Teaterbgg@grn” med klar stemmefgring som "kodeord’ for samling og fzelles
opmaerksomhed pd den voksne. Bgrnene danner med hjalp fra de voksne en rundkreds. Nar
morgensamlingen starter taler den voksne med en lav stemme. Men med tydelig gjenkontakt og
store armbevaegelser. Det tydelige kropssprog fanger bgrnenes opmaerksomhed omkring det der
bliver sagt. Vi understreger nogle ord i seetningen ved at udtale dem ’overdrevet’ efterfulgt af en
pause. Vi gentager det samme ord i flere saetninger og udvider barnets forstaelse af ordet ved lige sa
stille at bygge mere og mere pa.

Krop, sanser og bevaegelse

Paadagogiske mal for lzereplanstemaet:
. Det paadagogiske laeringsmilje skal understgtte, at alle bern udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understette, at alle barn oplever krops- og bevasgelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& b@rnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Nggle seetninger ift. hvad vi har fokus pa i vores lzeringsmiljg for at understgtte bgrnenes krop, sanser og

bevaegelse
o Arbejder systematisk med legefzellesskaber
e Systematisk arbejde med sanseintegration
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e Arbejde systematisk med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg
e Opdeling af rummene sa der dannes hensigtsmaassige rammer for aktiviteter og lege

Sma eksempler fra morgensamlingen:

e Nar vi synger til morgensamlingen, tilfgjer vi fagter til sangene. Bgrene synger sangen, danser
sangen og knytter specifikke bevaegelser til sangen.

o Nar bgrnene sidder i rundkredsen, maerker vi efter sammen, hvordan det fgles at sidde pa gulvet. Er
gulvet varmt eller koldt? Fgles et bedst at sidde med benene udstrakt eller i skraedderstilling? Vi
afprgver og maerker efter.

e ’Find naesen legen’ leger vuggestuens bgrn flere gange under samlingen for at rette
opmarksomheden tilbage pa det faelles tredje. Ud fra en faelles opmaerksomhed peger bgrnene pa
enten en cirkel pa vaeggen, pa deres egen mave eller haender.

Natur, udeliv og science

Pzedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det paadagogiske lzeringsmilj@ skal understatte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver b@rnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bernene en begyndende forstaelse for

betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle barn aktivt observerer og undersager natur-
fzenomener i deres omverden, sa bernene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmasrksomhed.

Nggle szetninger ift. hvad vi har fokus pa i vores leeringsmiljg for at understgtte bgrnenes natur, udeliv og
science:

e Konsolidere bgrnenes viden og kunnen i hverdagssituationer

o Arbejder systematisk med konstruktionslege og funktionslege

e Tureibyen og parker med fokus pa naturen og arstiderne

Sma eksempler fra morgensamlingen:
e | bgrnehaven synger vi arstidsbestemte sange og laver sanglege med fokus pa naturens cyklus.
e Dagens vejr aflaeser vi i faellesskab og taler f.eks. omkring hvorfor vi har skyer, hvorfor manen er vaek
om dagen osv. Vi udforsker og finder svarene i feellesskab.

Side 16



Kultur, aestetik og feellesskab

Padagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det padagogiske leeringsmilje skal understotte, at alle bern indgér i ligevaerdige og forskellige for-
mer for faellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det pa=dagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bernenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Nggle saetninger ift. hvad vi har fokus pa i vores leeringsmiljg for at understgtte bgrnenes kultur, sstetik og
faellesskab:
o Udflugter i sma bgrnegrupper til museer, biblioteker mv. hvor vi efterfglgende tager vores oplevelser
med hjem og genskaber oplevelsen gennem i en kreativ proces
e Systematisk arbejde med sanseintegration
o Arbejder systematisk med legefzellesskaber
o Nysgerrig og eksperimenterende tilgang, hvor den voksen gar ‘ved siden af’ og udforsker sammen
med bgrnene

Sma eksempler fra morgensamlingen:

e Det er en del af institutionens kultur at vi holder morgensamling. Den genkendelig rutine ser vi
skaber ro, en fglelse af at hgre til og sikre lige deltagelsesmuligheder for alle bgrnene.

e Nar vi sidder i en rundkreds, kan alle bgrnene se hinanden. Oplevelsen af samhgrighed opstar, nar
hvert enkelt barn fgler sig set og veerdsat. Det styrkes gennem falles oplevelser f.eks. nar vi synger
sammen.

e Nogle dage laeser vi en lille bid fra en historie op til morgensamling. Bgrnene lytter til fortaellingen
der f.eks. handler omkring en bjgrn. Dernaest taler vi sammen omkring hvad historien handlede om
og hvordan man kan lege bjgrne efterfglgende. Nar bgrnene senere deles ud i sma grupper, tager
eksempelvis en bgrnegruppe ud og leger bjgrne i en park, den anden gruppe tegner deres egen
fantasi bjgrn, mens den tredje gruppe leger ‘bjgrnen sover’.

e Nar vuggestuen f.eks. skal pa tur ud og se pa gule busser, sa finder vi billeder af gule busser som vi
taler om og viser frem til samling. Vi synger "hjulene pa bussen drejer rundt rundt rundt”. Nar
bgrnene kommer hjem fra turen, finder vi gule ting i vuggestuen, som vi samler sammen i en bunke.
B@rnene maerker og leger med de gule ting.




Evalueringskultur

Systematisk og metodisk bevidst vedligeholder vi nu en faelles faglig grundforstaelse afdelingerne imellem

med afsaet i kerneopgaven, vores vaerdigrundlag og vores feelles paedagogiske grundlag.

En faglig proces blev iveerksat i 2019, hvor der blev pabegyndt et arbejde for at sikre paedagogisk tydelighed i

det praksisnaere arbejde.

Vi startede med at rette vores fokus pa rutinepaedagogikken for netop at forsta og vaerdsaette rutinerne som
betydningsfulde paedagogiske leeringsmiljger. Rutiner er uomgaengelige, tilbagevendende og er hverdagens
rytme, som skal gennemfgres og gennemleves hver dag af bgrn og voksne. Derfor prioriterede vi at starte
vores faglige proces med at sikre en paedagogisk tydelighed i rytmen. Personalet i bgrnehavegrupperne og i
vuggestuen gennemgik hver iszer dagens gang ned til mindste detalje, hvor den faglige intention blev
kortlagt. Ud fra en faellesfaglig refleksion af hver eneste rutine og overgang, blev den faglige intention
pegestok for udvaelgelsen af konkrete malformuleringer for bgrnene og personalet i den enkelte
overgang/rutine. Der blev udarbejdet et feelles aftalegrundlag personalet og afdelingerne imellem. Et faelles
aftalegrundlag, der altid justeres Igbende ud fra bgrnegruppens aktuelle sammenszetning, deres trivsel,

dannelse, udvikling og leering.

Vores arbejde med rutinepaedagogikken tydeliggjorde et behov for, at den samlede personalegruppe
anvendte ét bestemt evalueringsredskab til at forsta og udfordre den geengse forstaelse af
professionalismen. Nar vi evaluerer, indlader vi os pa vurderinger af, hvorvidt det der foregar i praksis, er

fornuftigt og meningsfuldt og hvordan vi skaber de bedst mulige forudsaetninger for det gode bgrneliv.

Teaterbgrneinstitutionens evalueringskultur har siden 2020 taget udgangspunkt i det paedagogiske veerktgj
"Praksisforteellinger’ jf. bilag 1. Her beskriver personalet netop et forlgb eller episode i den paedagogiske
hverdag fortalt i hverdagssprog og ud fra personalets egen perception af situationen. Vi oplever at det kan
rumme en kompleks omskiftelig praksis, hvor mange ting sker pa en gang. Hvor der skal handles og traeffes
mange valg ud fra afvejninger af individuelle hensyn ift. den samlede bgrnegruppe. Praksisfortaellinger
skaber et mulighedsrum for en falles-strategisk drgftelse i personalegruppen, hvor alle kan vaere med;
paedagoger, padagogiske medarbejdere, studerende og ’flyvere’. Gennem personalets iagttagelser og

faglige refleksioner ved hjaelp af praksisfortaellinger, skabes der Igbende ideer til nye handlemuligheder, der
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bevarer og hgjner kvaliteten i det praksisnezere arbejde. Som Igbende og tilbagevendende punkt til

personalemgder fremlaegges en eller flere praksisfortaellinger, som analyseres i faellesskab.

Udgangspunktet i den faglige draftelse udledt af praksisfortzellingen, hjeelper personalet til at spore sig ind
pa, hvad vi i feellesskab skal have fokus pa for at sikre at vi arbejder retningsgivende i vores paedagogiske
hverdag. De nye handlemuligheder og de nye falleskoordinerende metoder udfeerdiges i en 'Pixi bog’
version, som Igbende vil opsummere den fzlles strategi og de faglige intentioner for at styrke et feelles
fodslag. Pixi bggerne er korte og konkrete i deres udformning og er skrevet ud fra et praksisnaert
perspektiv. Udviklingsarbejdet er organiseret i et teet samarbejde og ud fra en ’flad ledelsesstruktur’ mellem
leder, medarbejder og bestyrelse.

Da vores styrkede paedagogiske Laereplan beskriver vores nuveaerende paedagogiske praksis ift. hvor var vi,
hvor er vi nu og hvor skal vi hen er det et levende dokument der jaevnligt skal genbesgges.
Evalueringskulturen og i seerdeleshed vores arbejde med praksisforteellinger, har vist hvordan vores fokus

har vaeret udslagsgivende ift. til at hgjne og fastholde trivslen i bgrnegruppen.

Fokusomrader

Nedstdende fokusomrader har vi skiftevis genbesggt siden okt. 2019 og vores mal er at dykke yderligere ned,
fastholde og systematisere nedstaende fokusomrader. Formalet er at sikre oplevelsen af sammenhang i det

praksisnaere arbejde for personalet.

Fokus pa peaedagogisk tydelighed. Indgaende fokus pa rutinepaedagogikken for netop at forstd og veerdseette

rutinerne som betydningsfulde paedagogiske laeringsmiljger

Fokus pa at anskueligggre og @ge bevidstheden om den faglige intention f.eks. i malrettet vokseninitieret

legefaelleskaber

Fokus pa at sikre bgrnenes deltagelsesmuligheder gennem malrettede paedagogik i mindre strategiske

grupper dagligt.

Arbejde malrettet med legefeelleskaber, som vokseninitieret aktivitet, for at sikre at bgrnene dagligt er i

positive relations-samspil. Bade i stgrre og mindre bgrnefaellesskaber.
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Fokus pa at arbejde bevidst med vores voksenroller, hvor vi nogle gange gar ‘foran’ og viser bgrnene vejen,

andre gange 'ved siden af’, hvor vi sammen udforsker verden, og "bagved’ hvor vi fglger bgrnenes spor.

Opsggende foraeldresamarbejde med fokus pa brobygning mellem hjem og institution. Et fokus pa en faelles
vej bade i forhold til spisning, sove rytmer og rutiner mm. @get gennemsigtished og teet

foraeldrekommunikation, sa vi er feelles om barnets trivsel, udvikling og lzering.
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